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KaZzdy den ¢ini Koncern Passerinvest (dale ,PST“) a jeho dodavatelé rozhodnuti, ktera ovliviiuji schopnost PST
poskytovat svym zakaznikdm kvalitni produkty. Dodavatelé PST (dale ,,dodavatelé®) jsou nedilnou soucasti
celkového uspéchu PST.

PST ma nastaveny vysoké standardy k tomu, aby podnikal eticky, odpovédné, udrzitelnym zptisobem a v souladu
se vSemi obecné zavaznymi pravnimi predpisy a interni politikou PST. Stejny zavazek ocekava PST od svych
dodavateld. Tento Eticky kodex pro dodavatele byl vypracovan s prihlédnutim ke zdrojim v ném uvedenym

a dal§im obecné zavaznym pravnim predpistim, na zaklad€ odbornych znalosti nabytych studiem zdrojt v tomto
Etickém kodexu pro dodavatele uvedenych a dalsich obecné zavaznych pravnich pfedpisti a dokumentuje zasady
a oekavani pro vytvareni a udrzovani obchodnich vztaht mezi PST a jeho dodavateli.

PST si je védom kulturnich rozdilt a vyzev spojenych s vykladem a uplatiiovanim téchto zasad v globalnim
meéritku. Prestoze se PST domniva, Ze tyto zasady jsou univerzalni, chape, Ze metody pro splnéni téchto
ocCekavani se mohou lisit, aby byly v souladu se zakony, hodnotami a kulturnimi ocekavanimi v riiznych zemich
po celém svéte.

Ocekavame, ze vSichni dodavatelé budou tento Eticky kodex pro dodavatele chapat a dodrzovat, a totéZz budou
vyzadovat i od svych vlastnich dodavateld. PST bere v ivahu tento Eticky kodex pro dodavatele pti vybéru
dodavatele a vyhrazuje si pravo sledovat, zda dodavatel tyto zasady i nadale dodrzuje. Dodavatelé musi rovnéz
uplatnovat stejné ¢i podstatné podobné zasady viici tfetim strandm, se kterymi spolupracuji pfi poskytovani
zboZi a sluzeb PST. Pokud se PST dozvi, Ze néjaké aktivity nebo podminky nejsou dodrzovany v souladu s timto
Etickym kodexem pro dodavatele, vyhrazuje si pravo poZadovat napravna opatieni a/nebo ukoncit obchodni
vztah s dodavatelem nedodrzujicim tento Eticky kodex pro dodavatele.

PST bude u svych dodavatelti pfi zadavani zakazek a jejich provadéni kromé béznych ekonomickych
a technickych ukazatelti sledovat zejména néasledujici parametry:

e Oblast Environmentalni

Hodnoceni dodavatele podle snahy snizovat emise sklenikovych plyni v ramci svého provozu i dodavatelského retézce, a to
zejména pokud jde o emise oxidu uhli¢itého (dekarbonizace). Aspektem bude minimalizace vyuziti pfirodnich zdroju (véetné
vody a energie), pouzivani ekologicky Setrnych materialii a technologii a vyuzivani recyklovanych materialt. PST bude sledovat
nutnost zamezeni znecisténi ptidy, vody a ovzdusi, ochranu biodiverzity a vyuzivani ekosystémovych sluzeb. V ramci odpadového
hospodarstvi bude dilezitym hlediskem cirkularita a tifidéni odpadu na stavbé spolu s jeho predanim k dalsimu vyuziti.

e Oblast Socialni

Zajisténi zdravi a bezpec¢nosti zaméstnanci a jinych spolupracovnikii, upozoriiovani na bezpecnostni rizika, dodrzovani

pracovnich prav a etickych standardt véetné predchazeni diskriminaci a $ikané a zajisténi rovného pristupu k piilezitostem.
e Governance

Transparentnost a fizeni projektu, véetné dodrzovani zakonnych predpist, etickych standardd, zajisténi fradného hospodareni

s financemi a Gcetnictvim, fizeni rizik, ochrany dat a zajisténi fadné spravy a zodpovédnosti projektu.
® Inovace

Vyuzivani technologii a inovaci, které mohou snizit dopad na zivotni prostiedi a zvysit efektivitu projektu, automatizace a vyuziti
umélé inteligence.

PST dtrazné doporucuje dodavateltim, aby kontaktovali zastupce PST s jakymikoli dotazy, véetné dotazi
tykajicich se vhodnosti ur¢ité ¢innosti, a to prednostné referenta pro integritu prostfednictvim e-mailu:

, av pfipadech dotykajicich se obecné spole¢enské odpovédnosti ¢i ochrany Zivotniho
prostiedi ze strany PST pfipadné téZ vybor pro ESG (,ESG Committee®) prostrednictvim e-mailu:
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ETIKA

Dodavatelé musi podnikat etickym zptisobem a jednat ¢estné.
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Korupce, vydirani a zpronevéra jsou zakazany. Dodavatelé nesméji davat ani prijimat iplatky nebo se podilet na
jakémkoli jiném nezdkonném ¢i jinak nespravném piesvéd¢ovani v obchodnich ¢i spravnich vztazich. Dodavatelé
provadéji svou obchodni ¢innost za dodrzovani spravedlivé a dynamické hospodatské soutéze a v souladu se
vSemi platnymi antimonopolnimi zakony. Dodavatelé pouzivaji cestné obchodni praktiky, a to véetné presné

a pravdivé reklamy.

ES

Vyhybani se stietu zajmi

Stiet z4jmi nastava, kdyz dodavatel upiednostni své osobni, spolecenské, finan¢ni nebo politické zajmy pied zajmy PST.
Dodavatelé jsou povinni predchazet situacim, které predstavuji — nebo ptisobi jako - stfet jejich zajmi se zajmy PST.

Dodavatele musi vzit na védomi, Ze zaméstnanci a/nebo jini spolupracovnici PST mohou od dodavatelt pfijimat dary, pohosténi
nebo zabavu jako soucast bézného procesu obchodni ¢innosti pouze v rozsahu, v jakém povoluje zakon, a to pouze pokud

maji nepatrnou hodnotu a neovliviiuji nebo neptisobi jako ovliviiovani obchodnich rozhodnuti PST. Zaméstnanci ani jini
spolupracovnici PST nemohou pfijimat od dodavateli penézité dary nebo ekvivalenty penéZznich prostiredk.

V pfipadé zjisténi mozného nebo skute¢ného stietu zajmt musi dodavatelé PST okamzité informovat, a to pfednostné referenta
pro integritu.

Zakaz obchodovani zasvécenych osob a pouzivani nevefejnych informaci

Béhem svého obchodniho vztahu s PST mohou dodavatelé pfijit do styku s podstatnymi neverejnymi informacemi o PST a/nebo
jeho zéakaznicich nebo partnerech.

Nakup a/nebo prodej cennych papirti vydanych PST pfi znalosti takovychto podstatnych neverejnych informaci je povazovan

za ,obchodovani zasvécenych osob“ (tzv. insider trading) a fidi se (mimo jiné) vnitinim predpisem Zasady obchodovani
zasvécenych osob a dal$ich vybranych skupin osob (,,Zasady“) vydanym PST. Dodavatelé (véetné jejich zaméstnancii a/nebo
jinych spolupracovnikit) sméji nakupovat a/nebo prodéavat cenné papiry PST vylu¢né v souladu se Zasadami, se kterymi jsou
povinni se seznamit. Dodavatelé (ani jejich zaméstnanci a/nebo jini spolupracovnici) navic nesméji poskytovat tyto podstatné
neverejné informace (,,davat tipy“) nikomu jinému za t¢elem dosaZeni osobniho zisku ani za Zadnym jinym tGcelem. Tento zakaz
plati celosvétové, bez ohledu na misto podnikani nebo sidlo dodavatele nebo na misto podnikani nebo sidla osob, které obdrzi
tyto podstatné neverejné informace. Toto ustanoveni se pfimérené vztahuje téz na ndkup a/nebo prodej cennych papirti vydanych
zakazniky ¢i partnery PST.

Informace jsou povazovany za zavazné neverejné informace, pokud existuje zna¢na pravdépodobnost, Ze by je rozumny investor
povazoval za dtlezité pii rozhodovani pfi nakupu a/nebo prodeji cenného papiru.

Antimonopolni zakony, nekala hospodarska soutéz a business intelligence

Antimonopolni zakony a ostatni obecné zavazné pravni predpisy o hospodaiské soutézi se zamétuji na zptisoby, jak zajistit,
aby si podniky konkurovaly vyluéné na zakladé kvality, ceny a sluzeb. Tato pravni oblast se lisi v jednotlivych zemich
(avnékterych zemich se li$f stat od statu).

Tyto pravni predpisy jsou oznac¢ovany jako antimonopolni, restriktivni ¢i jako zakony o nekalém obchodovani, hospodaiské

soutézi, cenové diskriminaci nebo jako kartelové zakony. Obecné se snazi podporovat spravedlivou soutéz mezi konkurenty
a prilezitostné chranit malé konkurenty. Zakazuji, mimo jiné, dohody o stanoveni cen, pfidé€lovani trhti nebo zakaznik, Gcast
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ve skupinovych bojkotech a 1sili o ziskani ¢i udrzeni monopolu prostiednictvim néceho jiného, nez je hospodarska soutéz ve véci
samé. Dodavatelé jsou povinni tyto piedpisy dodrZovat.

Poctivé jednani

Dodavatelé se nesméji pokouset ziskat informace o konkurentech nezakonnym ¢i necestnym zptisobem. V souladu s tim je
dodavateltim zakazano neopravnéné ziskani citlivych nebo chranénych informace, neopravnéné drzeni takovych davérnych
informaci a/nebo snaha o ziskani takovych davérnych informaci od byvalych nebo souc¢asnych zaméstnanct ¢i jinych
spolupracovniki jejich konkurenta.

Protikorupcni opat¥eni

Dodavatelé jsou povinni zakazat a zamezit uplatkatstvi a korupci. Dodavatel, jeho zaméstnanec ani jiny spolupracovnik

nesmi nabidnout, poskytnout, vyzadovat ani prijmout ¢i zaplatit tplatek v jakékoliv podobé€, nezakonnou, nemravnou ¢i jinak
nespravnou provizi ¢i jinou nepatfi¢nou vyhodu. Dodavatelé rovnéz nesméji nikomu jednajicimu jménem PST prislibit ani
poskytnout nic hodnotného se zamérem ziskat obchod, nepatiicné ovlivnit rozhodovani nebo ziskat nekalou obchodni vyhodu
- ani vzbudit zdani nééeho takového.

Spole¢nost PST podléha obecné zavaznym pravnim predpistim a smérnicim o boji proti korupci, a proto vyzaduje, aby jeji
dodavatelé dodrzovali ustanoveni i ducha téchto obecné zavaznych pravnich predpisi a globalnich i lokalnich smérnic.

Kontrola obchodu

Dodavatelé jsou povinni k dodrZovani vSech obecné zavaznych pravnich predpist tykajicich se dovozu, vyvozu, zpétného vyvozu
a/nebo odklonéni produktii, zbozi ¢i sluzeb, véetné prislusnych seznamii osob, se kterymi je v daném pripadé obchodovani
zakazano.

Ochrana duvérnych informaci PST a tFetich stran

Stejné jako si dodavatelé ceni svych divérnych informaci a obchodnich tajemstvi a chrani je, spolecnost PST ocekava, ze jeji
dodavatelé budou respektovat prava dusevniho a priimyslového vlastnictvi a obchodni tajemstvi PST a tfetich stran. V priibéhu
jakéhokoli obchodniho vztahu mezi PST a dodavateli mohou dodavatelé od PST ¢i tfetich stran obdrZet citlivé nebo chranéné
informace, které jsou dvérné. Dodavatelé musi respektovat a zachovavat diivérnost téchto informaci a mit zavedeny
mechanismus, ktery takové zachovani dtvérnosti zajisti.

Prava k du$evnimu a primyslovému vlastnictvi

Dodavatelé jsou povinni neporusovat prava tietich osob k dusevnimu a primyslovému vlastnictvi a Zadnym zptisobem
nepouzivat vyrobky padélané ¢i vyrobené na zakladé poruseni prav k dusevnimu ¢i primyslovému vlastnictvi. V ramci neustalého
Gsili spolupracovat na zabezpeceni dodavatelského fetézce pred nebezpecim padélani ¢i jiného poruseni prav k dusevnimu

¢i primyslovému vlastnictvi musi dodavatelé okamzité informovat spole¢nost PST v pfipadé, kdy jim je nabidnuta moznost
jakkoliv pouzit vyrobky padélané ¢i vyrobené na zakladé poruseni prav k dusevnimu ¢i primyslovému vlastnictvi.

Pouziti soukromych nebo vefejnych bezpeénostnich sloZzek; nékteré druhy zbrani

Dodavatelé jsou povinni neposkytovat pfimou ani nepiimou podporu veiejnym nebo soukromym bezpe¢nostnim slozkam, které
se dopoustéji zneuziti obecné zavaznych pravni predpisti nebo jednaji v rozporu s nimi. Dodavatelé jsou povinni neticastnit se
jakychkoliv ¢innosti, které souviseji (pfimo ¢i nepfimo) s vyrobou, sifenim ¢i uzitim kazetové munice, chemickych

a/nebo biologickych zbrani.

7

Navrhovani a dodrzovani iéinnych kontrol obchodni éinnosti; pfesna hlaseni

Dodavatelé jsou povinni poskytovat presné, uplné, estné, véasné a spolehlivé informace organiim statni spravy a samospravy,
akcionaitim, zakaznikiim, zastupctim médii, finanénim analytikiim, makléfiim a Siroké verejnosti. Interni informacni systémy
dodavatelti musi byt navrzeny tak, aby poskytovaly primérenou jistotu, Ze finan¢ni vykazy dodavatel jsou sestavovany v souladu
s obecné zavaznymi pravnimi predpisy a obecné uznavanymi ti¢etnimi zadsadami a spravedlivé prezentuji finan¢ni situaci
dodavatelti. Dodavatelé poskytnou PST iplné a piesné informace o své ¢innosti a finan¢ni situaci, véetné zverejnéni takovych
informaci v souladu s obecné€ zavaznymi pravnimi predpisy.
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Dodavatelé a poskytovatelé sluzeb musi podporovat své zaméstnance a/nebo jiné spolupracovniky, aby sdélovali
své obavy a/nebo upozornovali na pfipadnou nezakonnou ¢i jinak nespravnou ¢innost, aniz by se museli obavat
odvety, zastrasovani nebo Sikanovani.

Dodavatelé, ktefi se domnivaji, Ze se zaméstnanec PST nebo jina osoba ¢i subjekt jednajici jménem PST zapojil
do nezadkonného nebo jiného nespravného jednani, musi tuto zalezitost bezodkladné oznamit PST, a to
prednostné referentovi pro integritu.

Referent pro integritu

Referent pro integritu PST je osoba zodpovédna za posuzovani a vySetiovani hlaseni o nespravném jednani.
Nahlasit pripad lze dGvérné a bez strachu z odvety pfimo referentovi pro integritu prostiednictvim e-mailu:

. Referent pro integritu soucasné u PST vykonava funkci pfislusné osoby podle obecné
zavaznych pravnich predpisti o ochrané oznamovateli (tzv. whistleblowing). V otazkach dotykajicich se obecné
spolecenské odpovédnosti ¢i ochrany zivotniho prostfedi 1ze kontaktovat téz vybor pro ESG (,ESG Committee®)
prostiednictvim e-mailu:

ES
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PRACOVNI SILA

Veskera ¢innost a aktivity dodavateld se kromé jiz vyse uvedenych standard@ musi zakladat
na a byt v souladu se standardy a hodnotami distojnosti kazdé lidské osoby a lidskych
prav, které jsou vyjadfeny zejména ve VSeobecné deklaraci lidskych prav prijaté Valnym
shromazdénim Organizace spojenych narodt v roce 1948, Listiné zakladnich prav Evropské
unie vyhlasené Evropskym parlamentem, Radou Evropské unie a Komisi v roce 2000
a v usneseni predsednictva Ceské narodni rady ¢&. 2/1993 Sb., o vyhlaseni Listiny zakladni
prava a svobod jako souéasti ustavniho potradku Ceské republiky, pfi zohlednéni pozdéjsich
zmén a doplnéni téchto deklaraci a listin. Dodavatelé jsou povinni podporovat, respektovat
a proaktivné dodrzovat vySe uvedené deklarace a listiny, jakoZ i dal$i mezinarodné uznavané
deklarace a listiny, které na vyse uvedené deklarace a listiny navazuji, jak je uvedeno v zavéru
tohoto Etického kodexu pro dodavatele.

Dodavatelé jsou povinni celosvétové dodrzovat etické pracovni praktiky a postupy.
Zodpovédnosti dodavateld v této oblasti je vytvareni povédomi o lidskych pravech
a pochopeni lidskych prav a dodrzovani obecné zavaznych pravnich predpist
0 zaméstnanosti. Zac¢lenénim téchto zasad do svych vlastnich strategii, politik a postupt
a ztélesnénim téchto zasad budou dodavatelé dodrzovat své zakladni povinnosti vii¢i svym
zaméstnancm a ostatnim spolupracovniktm.

Dodavatelé musi podporovat a respektovat ochranu mezinarodné uznavanych lidskych prav
a zajistit, aby se nepodileli na jejich porusovani. Dodavatelé rovnéz cti svobodu sdruzovani
a uéinné uznavaji pravo na kolektivni vyjednavani, odstranéni v§ech forem nucené a povinné
prace a zruseni détské prace. PST ocekava, ze dodavatelé poskytuji svym zaméstnanctim
a ostatnim spolupracovnikiim rovné prilezitosti a zarucuji, aby kazdy mohl plné vyuzit
svého potencialu. PST dale o¢ekava, ze dodavatelé vnimaji rozmanitost své pracovni sily jako
kladnou hodnotu vyvijeji usili o vytvofeni bezpe¢ného a inkluzivniho pracovniho prostiedi.

~&

Dodavatelé nesmi vyuzivat nedobrovolnou ¢i nucenou pracovni silu, nedobrovolnou vézenskou praci ani

obchodovani s lidmi. Dodavatelé jsou povinni poskytovat svym zaméstnanctim a ostatnim spolupracovnikiim

rovné prilezitosti tak, aby kazdy mohl plné vyuzit svého potencidlu. Dodavatelé jsou povinni vyvijet Gsili
o vytvoreni bezpe¢ného pracovniho prostiedi.

Zameéstnavani pracovnikid mladsich 18 let je moZné jediné v piipadé€ prace, ktera neni nebezpecna, a pouze

pokud tito mladi zaméstnanci piekro¢ili zakonnou spodni hranici véku, od niz se v misté vykonu prace smi podle
obecné zavaznych pravnich predpist pracovat, respektive hranici véku stanovenou pro ukonceni povinné skolni

v v s

dochazky, podle toho, ktera hranice je vy$si. Musi byt vedeny piesné a iplné osobni spisy zaméstnanci, véetné

hodnovérného potvrzeni o datu narozeni.
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Dodavatelé musi zajistit pracovni prostiedi bez obtéZovani, diskriminace, represivniho a/nebo nehumanniho
zachazeni.

Obtézovani je jakykoli fyzicky nebo slovni akt, ktery vytvari nekomfortni, ito¢né, nepratelské nebo zastrasujici
pracovni prostiedi. Diskriminace je jakékoli jednani na pracovisti, véetné (mimo jiné) pfijeti do zaméstnani,
ukonceni zaméstnani, jmenovani do ¢i odvolani z funkce, které je u¢inéno na zakladé jakéhokoliv predsudku,
ktery vede k nespravedlivému zachazeni se zaméstnanci ¢i ostatnimi spolupracovniky. Obtézovani nebo
diskriminace z diivodd, jako je rasa, barva pleti, vék, pohlavi, sexualni orientace, narodnost, etnicka prislusnost,
zdravotni postiZzeni, nabozenstvi, politicka pfislusnost, ¢lenstvi v odborovych organizacich nebo rodinny stav,
jsou zakazany a nesmi byt ze strany dodavatelt tolerovany.

Mezi represivni a/nebo nehumanni zachazeni patii mj. sexualni obtéZovani, sexualni zneuzivani, télesny trest,
dusevni nebo fyzicky natlak, slovni zneuzivani, nadavky, ponizovani ¢i hrozba nékterym z téchto jednani.
Jakékoliv represivni a/nebo nehumanni zachazeni ¢i pfimé nasili na pracovisti, véetné ¢inti nebo hrozeb nasili
Vici jiné osobé, imyslného poskozeni majetku osoby, nebo chovani, které zptsobuje, Ze se ostatni neciti
bezpecné, jsou zakazany a nesmi byt ze strany dodavatelt tolerovany.

Dodavatelé musi vyplacet zaméstnanctim sjednané mzdy v souladu s obecné zavaznymi pravnimi piedpisy
platnymi v misté zaméstnani, véetné zohlednéni minimalni mzdy, odmeény za praci prescas a narokovych
benefita.

Dodavatelé vzdy vc¢as a jasné sdéli zaméstnanctim a ostatnim spolupracovnikiim, na jakém zakladé jsou
odménovani, pri¢emz pfi stanoveni vy$e mzdy ¢i jinych odmén nesméji dodavatelé zaméstnance ani ostatni
spolupracovniky diskriminovat z diivodu rasy, barvy pleti, véku, pohlavi, sexualni orientace, narodnosti, etnické
prislusnosti, zdravotnich postizeni, nadboZenstvi, politické pfislusnosti, ¢lenstvi v odborovych organizacich nebo
rodinného stavu.

Béhem béznych obchodnich ¢innosti mohou dodavatelé shromazdovat osobni tidaje tykajici se rtiznych osob,
véetné zaméstnanci a ostatnich spolupracovniki, zakaznikd a dal$ich osob nebo subjektt, s nimiz obchoduji.
Dodavatelé shromazduji a uchovavaji pouze takové osobni udaje, ve vztahu, k nimz je to obecné zavaznymi
pravnimi pfedpisy dovoleno, a které jsou opravnéné potirebné k vykonu jejich podnikani. Dodavatelé musi
prijmout opatieni uréena k ochrané téchto informaci.

ES
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OCHRANAVZDRAVI'
A BEZPECNOST

Dodavatelé provadéji svou ¢innost s patfiénym ohledem na bezpe¢nost a ochranu zdravi
svych zaméstnancti, ostatnich spolupracovniki a Siroké vefejnosti. Dodavatelé musi
neustale pracovat na zajisténi bezpecénych pracovnich podminek a zavedeni silné kultury
bezpecénosti na vSech mistech, kde ptisobi. Cilem dodavatelt musi byt zabranit nehodam
na pracovisti prostfednictvim disledného dodrzovani pfislusnych bezpeénostnich
norem. Kazdy dodavatel zodpovida za bezpecné a zdravé pracovni prostredi.

A
o
)

Dodavatelé musi chranit své zaméstnance a ostatni spolupracovniky pred vystavenim chemickym, biologickym
¢i fyzickym riziktim a fyzicky nepfimérené naroénym tkolim v misté vykonu prace.

Dodavatel musi zajistit, aby kazdy zaméstnanec ¢i jiny spolupracovnik, ktery prichazi do styku s nebezpeénymi
latkami, nosil fadné osobni ochranné prostfedky a plnil tkol v souladu s obecn€ zavaznymi pravnimi pfedpisy
a vSemi bezpecénostnimi smeérnicemi a/nebo pokyny dodavatele.

V pripadé potreby musi mit dodavatelé zavedeny programy pro predchazeni nehodam, chemickym a/nebo
biologickym tniktim a reakci na né. Programy musi odpovidat pfislu§nym riziktim a prinejmens$im musi byt
v souladu s obecné zavaznymi pravnimi predpisy.

Dodavatelé musi identifikovat a vyvhodnocovat nouzové situace ovliviiujici pracovni prostfedi v misté vykonu
prace a minimalizovat moZzné nepriznivé disledky zavedenim a udrZovanim u¢innych havarijnich plana
a postupt reakce na nouzové udalosti.

Vedeni dodavatele je naptiklad odpovédné za zajisténi prislusnych bezpecnostnich skoleni, bezpe¢nostnich
cvi¢eni nebo jinych druht vycviku v oblasti bezpecnosti, které jsou vyZadovany obecné€ zavaznymi pravnimi
predpisy, bezpe¢nostnimi smérnicemi a/nebo pokyny dodavatele.

Dodavatelé jsou povinni zpristupnit bezpe¢nostni informace tykajici se nebezpeénych materiald na pracovisti,
aby vzdélavali, skolili a chranili své zaméstnance, ostatni spolupracovniky i dalsi osoby pred nebezpecim, a to
véetné informaci, které jim poskytl koordinator bezpeénosti a ochrany zdravi pii praci (BOZP) urceny PST.

ES
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ZIVOTNI PROSTREDI

Dodavatelé musi vykonavat své ¢innosti zptisobem, ktery je odpovédny k Zivotnimu prostredi,
a minimalizovat nepfiznivé dopady na zivotni prostfedi. PST pozaduje, aby dodavatelé Settili
prirodni zdroje (véetné vody a energie), hajili zajmy zvifat, nepouzivali nebezpecéné materialy,
je-li to mozné, spravné nakladali s odpady a aby podporovali cirkularitu a udrzitelnost, jako je
opakované pouzivani a recyklace zafizeni, materialt, surovin, obalti, vod a/nebo jinych latek
v co nejvyssi mire. PST upfednostni dodavatele, ktefi se zavazali k vy$e uvedenému. Dodavatelé
nadto musi své zaméstnance a ostatni spolupracovniky vést k odpovédnému jednani vici
zivotnimu prostfedi a minimalizaci nepfiznivych dopadi na Zivotni prostfedi.

Dodavatelé musi dodrzovat vSechny obecné zavazné pravni piedpisy o zivotnim prostfedi. Dodavatelé musi
ziskat veskera pozadovana povoleni tykajici se Zivotniho prostfedi, ktera musi zlistat v platnosti po dobu

trvani obchodniho vztahu s PST, a diisledné plnit jejich pozadavky. Dilezitym aspektem piistupu dodavatel

je minimalizace vyuziti pfirodnich zdroji (véetné vody a energie), maximalizace vyuziti obnovitelnych zdroju,
zamezeni znecisténi ptidy, lest, vody a ovzdusi, ochrana biodiverzity, pouzivani ekologicky Setrnych materialt
a technologii a vyuzivani recyklovanych materialdi. Nezakonné vystéhovani ¢i odebrani ptidy, lest a vod pii
jejich nabyvani, zpristupniovani nebo jiném vyuzivani je zakdzano a nesmi byt ze strany dodavatelt tolerovan,

a to zejména v pripadé, kdy jejich uzivani zajistuje obzivu jedné nebo vice osobam. Dodavatelé, jejichZ vyrobni
procesy jakymkoliv zptisobem zahrnuji vyuziti zvirat, musi vytvaret dobré zivotni podminky a hajit zajmy zvirat
v souladu s obecné zavaznymi pravnimi predpisy.

PST si uvédomuje stale rostouci vyznam spravného nakladani s odpady jako prostfedku ochrany Zivotniho
prosttedi jak z Ghlu omezovani jeho znecisténi, tak i z hlediska nutnosti cirkularniho vyuzivani odpadu jako
zdroje materialti.

Dodavatelé musi mit zavedeny systémy, které zajisti bezpe¢nou manipulaci, tfidéni, pohyb, skladovani, recyklaci,
opétovné pouziti nebo/a spravu odpadti, a povedou k minimalizaci emisi znecistujicich latek do ovzdusi

a minimalizaci vypousténi odpadnich vod. V ramci odpadového hospodaistvi je diilezitym hlediskem cirkularita
a tfidéni odpadu spolu s jeho piedanim k dalsimu vyuziti. Jakykoli odpad, odpadni voda nebo emise, které by
mohly mit negativni dopad na lidské zdravi nebo Zivotni prostiedi, musi byt pied vypusténim adné zpracovany,
zkontrolovany a upraveny. Dodavatelé musi mit zavedeny systémy, které zajisti minimalizaci emisi hluku.

Dodavatelé musi mit zavedeny systémy, které rychle reaguji na veskeré obecné zavaznymi pravnimi predpisy
nedovolené iniky skodlivych latek do zivotniho prostiedi a souc¢asné témto situacim aktivné piedchazeji.

Dodavatelé musi dodrzovat vSechny obecné zavazné pravni piedpisy a pozadavky PST tykajici se zakazanych
a/nebo konfliktnich latek, véetné povinnosti bezodkladné informovat PST o sloZeni latek v zafizenich/
materialech/surovinach pouzivanych dodavatelem a jejich pfipadném zadkazu nebo omezeni ve vyuziti.
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Dodavatel zajisti, aby zadné dily a produkty dodavané PST neobsahovaly , konfliktni mineraly* v souladu
s Pokyny OECD pro nalezitou péci v zodpovédnych dodavatelskych fetézcich nerostnych surovin z oblasti
postizenych konflikty a vysoce rizikovych oblasti (OECD, 2013). Dodavatelé musi mit zavedeny systémy,
které jsou navrzeny tak, aby spliovaly tuto povinnost.

Dodavatelsky Fetézec
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SYSTEMY RIZENI

Dodavatelé musi mit zaveden systém rizeni kvality, ktery usnadni neustalé
zlepSovani a zajisti staly soulad se v§emi zasadami uvedenymi v tomto Etickém
kodexu pro dodavatele.

,‘7’7
B

Dodavatelé vynalozi pfimétrené financni, lidské a technické zdroje, aby zajistili dodrzovani tohoto Etického
kodexu pro dodavatele jejich zaméstnanci a/nebo jinymi spolupracovniky.

Dodavatelé musi zodpovédné a v¢as identifikovat a dodrzovat obecné zavazné pravni predpisy vztahujici se na
jimi provadéné ¢innosti.

Dodavatelé musi mit zavedeny mechanismy pottebné k urceni a fizeni rizik ve v§ech oblastech upravenych
v tomto Etickém kodexu pro dodavatele. Dodavatelé musi mit pfiméfené finanéni zdroje k zajiSténi kontinuity
podnikani a udrzeni finan¢ni solventnosti.

Dodavatelé musi vést dokumentaci nezbytnou k prokazani shody se zasadami obsazenymi v tomto Etickém
kodexu pro dodavatele a dodrzovani platnych zakont, predpist, pravidel, natizeni, povoleni, licenci, schvaleni,
objednavek, norem a prislusnych pozadavkt PST ze strany dodavatele.

Dodavatelé musi mit u¢inny vzd¢€lavaci program, v jehoz ramci jejich vedeni, zaméstnanci a/nebo jini
spolupracovnici dosdhnou odpovidajici irovné znalosti, dovednosti a schopnosti k provadéni ¢innosti
dodavatele. Ucast na takovém vzdélavacim programu musi byt fadné dokumentovana.

Dodavatelé vedou otevienou a primou komunikaci s pfislusnymi zaméstnanci a/nebo jinymi spolupracovniky
PST.

Dodavatelé musi mit zavedeny mechanismus, ktery zajisti, aby veskera dodana dokumentace, zejména pro
materialy nebo sluzby pouzivané v primarnich vyrobnich ¢innostech, byla iplna, pfesnd a konzistentni.
Tato dokumentace musi byt v souladu s obecné zavaznymi pravnimi predpisy.
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Prohlaseni o zdrojich pouzitych pfi tvorbé Etického kodexu pro dodavatele:

Predpis

Vseobecna deklarace lidskych prav prijatd Valnym shromazdénim Organizace spojenych naroda

Listina zakladnich prav Evropské unie vyhlasend Evropskym parlamentem, Radou Evropské unie a Komisi

Usneseni predsednictva Ceské narodni rady ¢. 2/1993 Sb., o vyhlaseni Listiny zdkladni prava a svobod jako soucasti
tstavniho potrddku Ceské republiky

Obecné zasady OSN v oblasti podnikéani a lidskych prav vydané Uradem Vysokého komisaie OSN pro lidsk4 prava

Deklarace Mezinarodni organizace prace o zasadach a zakladnich pravech pfi praci vydana Mezinarodni organizaci prace

Eticky kodex pro dodavatele byl v tomto znéni schvalen na nejvyssi Grovni PST.

Mgr. Jan Horky Barbora Kovandova Ing. Lucie Kubikova Radim Passer
General Legal Counsel ESG Specialist HR Manager & ESG CEO
Zvetejnéno: 01.10. 2025

Uéinnost: 01.10. 2025
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